
DIE  WELT  VON  ESE  ENTDECKEN 
 

   
 
 
 

Auf der Suche nach 
einer neuen Herausforderung? 

 
Wir suchen schnellstmöglich einen 

 
 

TEAMLEITER QUALITÄT (M/W/D) 
 

Sie verfügen über: 
▪ Sie verfügen idealerweise über ein abgeschlossenes Studium (Kunststofftechnik, 

Maschinenbau, Verfahrenstechnik Fertigungstechnik etc.) oder eine vergleichbare 
Qualifikation (z. B. Techniker mit Berufserfahrung) 

▪ Sie können erste Berufs- und Führungserfahrung im Qualitätsmanagement / 
Qualitätssicherung eines produzierenden Betriebes vorweisen 

▪ Sie besitzen Kenntnisse der gängigen Qualitätssicherungswerkzeuge (Core Tools wie 
z.B. FMEA, MSA, SPC, 8D) und haben Erfahrungen im Umgang mit den gängigen QM-
Normen (ISO 9001, 14001 …) 

▪ Sie bringen eine starke Hands-On Mentalität mit 
▪ Sie haben eine eigenständige Arbeitsweise, beziehen das Team ein, sind 

entscheidungsfähig und besitzen Durchsetzungsvermögen und Kommunikationsstärke 
verfügen über praxiserprobte Analyse- und Problemlösungskompetenz 

▪ Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind von Vorteil 
 

Ihre Aufgaben: 

Als Teamleiter Qualität (m/w/d) sind Sie für alle kundenspezifischen Anforderungen 

verantwortlich: 
▪ Fachliche und disziplinarische Führungsverantwortung für den Bereich Qualität 
▪ Sie sind erster Ansprechpartner in Fragen der Qualität sowohl für Mitarbeitende als auch 

externe Geschäftspartner und Kunden 
▪ Dabei liegt auch die Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems und der 

Qualitätsprozesse in Ihren Händen 
▪ Sicherstellung der Kundenzufriedenheit und Überwachung der Produkt- und 

Lieferantenqualität 
▪ Reporting der aktuellen Qualitätssituation und der Kennzahlen für den Standort sowie die 

Übermittlung an die jeweiligen Abteilungen 
▪ Verantwortung für die Einhaltung der Qualitätsziele 
▪ Sicherstellung und Einhaltung gesetzlicher und kundenspezifischer Anforderungen 
▪ Steuerung von Maßnahmen bzw. Aktivitäten bei Abweichungen gegenüber Zielvorgaben 
▪ Auch die Vorbereitung und Durchführung von internen und externen Zertifizierungsaudits 

gehört zu Ihrem Verantwortungsbereich 
▪ Führung des Reklamationsmanagementverfahrens intern und extern mit Umsetzung bzw. 

Einführung präventiver Maßnahmen 
▪ Kontinuierliche Steigerung des Qualitätsbewusstseins bei den Mitarbeitern zur Sicherung 

der Kundenzufriedenheit  
▪ Lieferantenmanagement 
 
Wir bieten: 

• einen sicheren und geschlechtsneutralen Arbeitsplatz beim Global Player für Abfall- 
und Wertstoffbehälter aus Kunststoff  

• Individuelle Einarbeitung und ein gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team 

• Persönliches Wachstum durch Schulungen und Fortbildungen 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld oder Bonus (positionsabhängig) 



• 30 Urlaubstage 

• Überstundenausgleich 

• Kostenlosen Kaffee + Wasser sowie eine subventionierte Kantine 

• Gemeinsame Firmenveranstaltungen 

• einen kostenfreien Firmenparkplatz 

• Gesundheitsvorsorge durch: 
o einen Betriebsarzt  
o betrieblichen Augenuntersuchungen 
o eine subventionierte Mitgliedschaft im Fitness-Studio  
o Covid 19 Schutzmaßnahmen  
o eine vom Arbeitgeber finanzierte private Unfallversicherung 

• einen Tätigkeitsbereich mit großem Gestaltungsspielraum und internationalem 
Arbeitsumfeld 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf oder 
senden direkt Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – gern per E-Mail! 

 
 

ESE GmbH     
Personalabteilung       
Friedrich-Bückling-Str. 8        personal-de@ese.com 
16816 Neuruppin         www.ese.com   

http://www.ese.com/

