
Mit unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind wir das Energiedienstleistungsunternehmen der Fontanes-
tadt Neuruppin mit den dazugehörigen Seegemeinden. Im Querverbund versorgen wir die Stadt Neuruppin mit
Strom, Gas, Fernwärme, Wasser und übernehmen die Entsorgung des Abwassers. Der Bereich Stadtservice sorgt
für ein sauberes und es Stadtbild.

• Steuerung und Überwachung ferngesteuerter und fernüberwachter Anlagen
• Simulation von Schalthandlungen im Mittelspannungsnetz am Leitsystem
• Durchführung von Schalthandlungen gemäß Schaltanweisung im Mittelspannungsnetz
• Strombezugsoptimierung durch La wachung und Steuerung
• Erstellung von Fahrplänen für unsere Erzeugeranlagen
• Erkennen und beurteilen von kritischen Netzsituationen und Einleitung von Maßnahmen zu deren Behebung
• Wahrnehmung der Aufgaben einer Meldestelle
• Koordination von Maßnahmen im Rahmen der Störungsbeseitigung
• Umsetzung Antihavariekonzept
• Wechselschicht

• Erfahrung im Einsatz einer Netzleitstelle bzw. Erfahrung im Bereich der Anlagenüberwachung und
Steuerung

• eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Elektrotechnik
• (erste) Erfahrung im Bereich der Stromversorgung
• strukturierte und selbstständige Arbeitsweise
• Interesse am Tätigkeitsfeld eines Versorgungsunternehmens
• Interesse an Kundenkontakten

• Leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag in der Entgeltgruppe 6 TV-V, Wechselschichtzulage,
36 Tage Urlaub

• Attraktive Sozialleistungen, z, B. betriebliche Altersvorsorge, anteilige Übernahme der Gebühren für Kinder-
betreuung

• Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben in einem engagierten Team
• Hohe Mitarbeiterzufriedenheit und ein angenehmes Arbeitsklima
• Persönliche sowie fachliche Förderung durch vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
• Welt enes sowie tolerantes Arbeitsumfeld

Ihr Beitrag zum gemeinsamen Erfolg:

Das bringen Sie mit:

Was können Sie von uns erwarten?

FÜRDIEZENTRALENETZLEITWARTE

https://www.swn.de/karriere-stellen-jobs.html

!

Sie sind interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre
aussagekräftige Bewerbung mit
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung
und des möglichen Eintrittstermins.

Bitte beachten Sie, dass wir ausschließlich Bewerbungen über unser Online-Portal berücksichtigen.
Bewerbungen per Post oder Email werden nicht berücksichtigt und entsorgt bzw. gelöscht.

WIRSUCHEN
MITARBEITER

(m/w/d)


